ZARZADZENIE NR 65/2013
BURMISTRZA SUCHOWOLI
z dnia 24 kwietnia 2013 1.

w sprawie ustalenia wytycznych do sporzgdzenia arkuszy organizacyjnych szkol
prowadzonych przez Gming Suchowola na rok szkolny 2013/2014

Na podstawie art. 5 ust 7 i art. 34a ustawy z 7 wrzesnia 1991 1. o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U,
z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z p6Zn. zm) i art. 42 ust. 7 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta
nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z pozn. zm.) Burmistrz Suchowoli zarzadza,
co nastepuje:

§ 1. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny szkoty i przedszkola zgodnie z aktualnymi
przepisami prawa oswiatowego. Wypelniony arkusz wraz z zalacznikami w dwoch
egzemplarzach oraz informacj¢ o zaopiniowaniu arkusza organizacyjnego przez radg
pedagogiczna sktada w Urzedzie Miejskim do 30 kwietnia 2013 r.

§ 2. Podstawa wypelnienia arkusza organizacyjnego jest ustalenie rzeczywistej liczby
uczniéw, w tym uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego. W roku
szkolnym 2013/2014 na wniosek rodzicow obowiazkiem szkolnym moze by¢ objete dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy szes¢ lat.

§ 3. 1. Eaczenie klas w szkotach podstawowych:
1) klasy 0 —1I oraz IT - III (oprécz Szkoty Podstawowej w Suchowoli),
2) klasy IV — VI (jesli liczebnos¢ klas jest nizsza niz 12 uczniow).

2. Przyjecie ucznia spoza obwodu szkoly moze mie¢ miejsce wowczas, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami i nie spowoduje to utworzenia dodatkowego oddziahu.

3. Godziny ponmadwymiarowe nalezy przydziela¢c w spos6b zapewniajacy osiagnigcie
$redniego wynagrodzenia nauczyciela, o ktérym mowa w art. 30 Karty nauczyciela.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na czas nieokreslony moze
uzupelniaé¢ godziny w innej szkole.

5. Godziny pracy dyrektora ustalaja odrgbne zasady, ktore uwzgledniaja znizke godzin
stosownie do liczby oddziatow.

6. Maksymalna liczbe uczniow w klasie okresla statut. Podzial uczniéw na grupy wg
obowigzujacych przepisow.

7. Zastepstwa za nieobecnego nauczyciela z powodu urlopu bezplatnego, urlopu
zdrowotnego, urlopu macierzyfiskiego winny by¢ w pierwszej kolejnosci realizowane przez
zatrudnionych juz nauczycieli w ramach godzin ponadwymiarowych.

§ 4. Do projektu organizacyjnego szkoly/ przedszkola nalezy zalaczy¢:
1) szkolne plany nauczania dla poszczeg6lnych oddzialow,
7) informacje o planowanych zwolnieniach lub ograniczeniu wymiaru zatrudnienia oraz
o wolnych miejscach pracy,




3) wykaz nauczycieli z informacja o posiadanych kwalifikacjach z proponowanym
przydziatem godzin i przedmiotem nauczania,

4) informacj¢ o nauczycielach przystgpujacych do postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego W roku szkolnym ze wskazaniem terminow zlozenia przez
nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postgpowan tj. 1 wrzesnia 2013 r. i 1 stycznia
2014r.,

5) wykaz etatéw pracownikow administracji i obshugi, znajdujacych zabezpieczenie w
planie finansowym szkoly.

§ 5. Planujac prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunicza, dyrektor ustala tygodniowa
liczbg godzin dla szkoly zgodnie z wymogami stosownych rozporzadzen.

§ 6. Przed rozpoczeciem roku szkolnego nalezy dokonac weryfikacji arkuszy organizacyjnych
szkoly, w razie koniecznosci nalezy sporzadzi€ stosowny aneks, a nastepnie przedlozy¢ go w
dwdch egzemplarzach Burmistrzowi Suchowoli w terminie do 24 sierpnia 2013 1.

§ 7. W trakcie roku szkolnego w uzasadnionych przypadkach zmian w organizacji pracy szkol
mozna dokona¢ po uprzednim zatwierdzeniu aneksu do arkusza organizacyjnego przez
Burmistrza Suchowoli.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot i przedszkola.

§ 9. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjgcia.




